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 المقدمة :

مندددان عنهدددا فدددي عمليدددة التحسدددين لدددذل  يجدددب أن  لاالتدددي  الأساسددديةيعدددد التقيددديم الدددذاتي الخطدددوة     

تتضدددمن عمليدددة التقيددديم الدددذاتي التركيدددز علددد  جواندددب القدددوة التدددي ينب دددي المحافظدددة عليهدددا وتطويرهدددا 

وجوانددددب الضددددعف التددددي ربمددددا تحتددددام ضلدددد  التحسددددين بصددددورة موضددددوعية ومبنيددددة علدددد  الشددددواهد 

ت غيدددر الدقيقدددة. كدددذل  تكمدددن أهميدددة أو المعلومدددا الانطباعددداتوالبدددراهين الماديدددة ولددديس علددد  مجدددرد 

علددوم القددران فددي كونهددا ضددرورية مددن أجددل وضددع خطددط الجددودة فددي قسددم  الأساسدديةهددذه الخطددوة 

التدددي ينب دددي التركيدددز عليهدددا  الأولويددداتبنددداء علددد  قواعدددد موضدددوعية  وتحديدددد  والتربيدددة الإسدددلامية 

أن ن خدددذ فدددي  ضذ لابدددد .احدددةالمدددوارد البشدددرية والماديدددة المت الاعتبددداروفدددق جددددول زمندددي ي خدددذ بعدددين 

 :نقاط أساسية هي ثلاثةالحسبان 

بوضددع  )علددوم القددران (التخطدديط: يجددب الت كيددد علدد  أهميددة هددذه النقطددة بحيددث يقددوم القسددم  -1

 والأدوارخطدددددة واضددددددحة وموضددددددوعية مددددددن حيددددددث تحديددددددد الجدددددددول الزمنددددددي والمهددددددام 

وذلددد  مدددن أجدددل   (وخارجددده ضن وجدددد)والجهدددات داخدددل القسدددم  بدددالأفراد هالمناطدددوالوظدددائف 

المحددددددة  الأهدددددافالمسددددتخدمة مناسددددبة وفعالددددة لتحقيددددق  الاسددددتراتيجياتضددددمان أن تكددددون 

 .من القسم المعني

أن تكددددون عمليددددة التقيدددديم الددددذاتي عمليددددة شدددداملة يددددتم فيهددددا تقددددويم جميددددع لابددددد الشددددمولية:    -2

فدددة بمدددا وبرامجهدددا العلميدددة ووحدددداتها المختل (قسدددم الل دددة العربيدددة)جواندددب القسدددم التعليميدددة 

المتبعددددة فيهددددا. وهددددذه  الإداريددددة والإجددددراءاتفددددي ذلدددد  المرافددددق والتجهيددددزات والخدددددمات 

العمليدددة يجدددب أن تنفدددذ بصدددورة متناسدددقة مدددع التركيدددز فدددي عمليدددات التقدددويم علددد  معدددايير 

  . المتعلقة بكل نشاط من أنشطة القسم الأداء

تعدددد مدددن وجهدددة نظدددر المقترحدددة  الإجدددراءاتالتندددوع فدددي التطبيدددق: علددد  الدددرغم مدددن أن هدددذه  -3

 الأقسددددامالنوعيددددة بددددين الاختلافددددات أن تكددددون هنالدددد  بعدددد   لابدددددأندددده  ضلاالقسددددم العلمددددي   

والبددرامج  الأهددداففددي  (وغيرهددا الأساسدديةكليددة التربيددة ) كدد  الأخددر فددي الكليددات  ةالرديفدد

والمرافددددق والخدددددمات المقدمددددة. وهددددذا التنددددوع سددددينعكس  والأنشددددطة  الإداريددددةوالجوانددددب 

جات متفاوتدددة علددد  عمليدددة تنفيدددذ التقيددديم الدددذاتي وفدددق مدددا تمليددده طبيعدددة كدددل قسدددم بددددوره بددددر

مجموعدددددة  (قسدددددم علمدددددي)مؤسسدددددة تعليميدددددة  لأيالتقيددددديم الدددددذاتي  ضن.وظروفددددده الداخليدددددة

التدددي يقدددوم بهدددا أفدددراد المجتمدددع التعليمدددي لتقيددديم مؤسسدددتهم ب نفسدددهم  الإجرائيدددةالخطدددوات 

جمددددع المعلومددددات  خددددلال  وذلدددد  مددددن والاعتمددددادمرجعيددددة معددددايير الجددددودة  ضلدددد اسددددتنادا 



علمدددددي فدددددي الوضدددددع الحدددددالي ومقارنتددددده بمعدددددايير الجدددددودة السدددددم للق الأداءوالبياندددددات عدددددن 

 ضجددددراءمددددن التقريددددر هددددو  الأسدددداسالهدددددف  ضنالقددددول  خلاصددددةو. ألبرامجددددي والاعتمدددداد

ودعدددم مدددواطن القدددوة والدددتخلن مدددن نقددداط  الأداءالت يدددرات التدددي تسددداهم فدددي رفدددع مسدددتو  

 وضعطدداءلمؤسسددات التعلدديم العددالي  الاعتمددادالعمددل الددذي يحقددق معددايير  خددلالعف مددن الضدد

قدددددمها القسددددم يوالخدددددمات والبددددرامج التعليميددددة التددددي  الأنشددددطةنظددددرة شدددداملة عددددن مسددددتو  

بدددالواقع التعليمدددي وتحديدددد الحاجدددات مدددن  الارتقددداءالعلمدددي ومعرفدددة مسدددتويات الطلبدددة وسدددبل 

هيئدددة التددددريس  لأعضددداءريبيدددة وبدددرامج تطويريدددة ومدددا يحتاجونددده مدددن دورات تد ملاكدددات

والت كدددددد مدددددن جدددددودة مخرجدددددات القسدددددم وبرامجهدددددا بمدددددا يضدددددمن مدددددد  فاعليدددددة عمليدددددات 

 .الجودة المستمرة وضجراءات

 خطوات إعداد تقرير التقييم الذاتي لقسم علوم القران والتربية الإسلامية 

ان تقريدددر التقيددديم الدددذاتي فدددي القسدددم يعدددد ذلددد  الملدددف الخدددان بتقيددديم القسدددم العلمدددي مدددن حيدددث     

 وأهددددافرسددالة  الاعتبدداربعددين  الأخددذمددع  والأنشددطةالفحددن المسددتفي  لمجمددل المهددام والوظددائف 

علدددوم القدددرآن والتربيدددة لبرامجدددي لقسدددم أو الاعتمدددادالقسدددم ضدددمن معدددايير ضدددمان الجدددودة ومعدددايير 

التربويدددة. حيدددث تقدددع مسدددؤولية  بالأقسدددامالخدددان  ) (sowtفقدددا لمعدددايير اعتمددداد برندددامج و الإسدددلامية 

الجدددامعي  والأداءالدراسدددة الذاتيدددة علددد  القدددائمين فدددي القسدددم ب شدددراف شدددعبة ضدددمان الجدددودة  ضجدددراء

فدددي الكليدددة  بحيدددث يلتدددزم الجميدددع بددد جراء تقيددديم ذاتدددي موضدددوعي وعلمدددي فدددي القسدددم فدددي ضدددوء 

ويم وسددديلة فعالدددة لمعرفدددة نقددداط القدددوة والضدددعف وخطدددط التحسدددين  كمدددا رسدددالتها حيدددث يكدددون التقددد

 خددلالتم ذلدد  مددن يددكات الثبوتيددة المطلوبددة وسددوالمستم الأدلددةتدددعم نتددائج التقددويم ب رفددا   ضنينب ددي 

  :التالية الإجراءات

وفدددق معدددايير  علدددوم القدددرآن والتربيدددة الإسدددلاميةتشدددكيل لجندددة كتابدددة تقريدددر التقيددديم الدددذاتي لقسدددم  -1

  .ألبرامجي الاعتماد

عقدددد اجتماعدددات دوريدددة لمتابعدددة سدددير العمدددل وفدددق الخطدددط التدددي تدددم صدددياغتها مدددن قبدددل اللجندددة  -2

  .ضمن توقيتات دقيقة والوقوف عل  المعوقات ومحاولة حلها

جمدددع البياندددات الضدددرورية وتوثيقهدددا مدددن قبدددل القسدددم المعندددي ومصدددادقتها مدددن قبدددل السددديد رئددديس   -3

 ة.ومن ثم مصادقتها من قبل عميد الكلي تربية الإسلاميةعلوم القران والقسم 

 



 القسم الأول : )المعلومات الوصفية والكمية حول القسم العلمي ( 

 :قسم علوم القرآن والتربية الإسلامية في سطور

( والددذي يسدداهم فددي قبدددول الطلبددة الخددريجين مددن الإعداديدددة 2014-2013اسددس القسددم فددي عدددام )    

الإحيددددائي والتطبيقددددي ( والأدبددددي والخددددريجين الأوائددددل مددددن معاهددددد المدرسددددين  بفرعيهددددا العلمددددي )

 والمعلمات والمدرسين المجازين دراسياً .

ويمدددنل الخدددريجين شدددهادة البكدددالوريوس فدددي علدددوم القدددرآن والتربيدددة الإسدددلامية حيدددث تخرجدددت أول  

ة المسدددائية مندددذ عدددام (   ضذ تدددم افتتددداا الدراسدددي  2017-2016دورة لطلبدددة الدراسدددات الأوليدددة عدددام ) 

(   واسدددددتحدثت الدراسدددددات العليدددددا لدراسدددددة الماجسدددددتير تخصدددددن علدددددوم القدددددران  2020-2021) 

 (. 2024-2023والتربية الإسلامية عام ) 

يهددددف القسدددم ضلددد  ضعدددداد مدرسدددين للتددددريس فدددي المددددارس المتوسدددطة والإعداديدددة والثانويدددة   فضدددلا 

ام الدراسدددة يتمثدددل بالنظدددام السدددنوي فدددي حدددين عدددن العمدددل فدددي مؤسسدددات الوقدددف السدددني   وضمدددا نظددد

 النظام المتبع في الدراسات العليا هو النظام الفصلي )الكورسات ( .

 البيانات الوصفية

 الدولة : العرا  

 المحافظة : البصرة 

 اسم المؤسسة التعليمية : كلية التربية للعلوم الانسانية 

 علوم القرآن والتربية الاسلامية  اسم القسم العلمي :

 العنوان الكامل للمؤسسة : جامعة البصرة / كلية التربية للعلوم الانسانية 

 البريد الاكتروني : 

 نوع المؤسسة : حكومية 

 جهة تمويل المؤسسة : حكومية 

 1975تاريخ ت سيس الكلية : 

 2014-2013سنة تاسيس قسم علوم القرآن والتربية الاسلامية : 

مدة الدراسة في قسم علوم القرآن والتربية الاسلامية: اربع سنوات للدراسات الاولية  وسنتان للدراسات 

 العليا  الماجستير.

الشهادات المانحة : بكالوريوس علوم القرآن والتربية الاسلامية  ماجستير علوم القرآن والتربية 

 الاسلامية.

 24عدد اعضاء الهيئة التدريسية : 

 2وظفين : عدد الم

 ( . 58( الدراسة المسائية )  304: الدراسة الصباحية )   2023-2022عدد الطلبة الكلي للعام 

 عدد المختبرات : لايوجد



 4عدد القاعات الدراسية : 

 0عدد الساحات الرياضية : 

 : الدراسة الصباحية )  ( الدراسة المسائية )  ( . 2023 -2022عدد الخريجين للعام 

 

والعقيددددة فدددي عقدددول ونفدددوس المتعلمدددين  وتعميدددق فهمهدددم للشدددريعة  الإيمدددانترسددديخ  : القسةةةمرؤيةةةة 

حيددداتهم الخاصدددة والعامدددة  مجدددالات  وتكدددوين وعددديهم والتدددزامهم بتطبيقهدددا فدددي وضحكامهدددا الإسدددلامية 

  . والرشاد  ويكسبهم الطم نينة والسعادة في الدارين والاستقامةبما يتحقق لهم معاني الهداية 

المسددددلم النددددامي فددددي مختلددددف جوانددددب النمددددو العقلددددي والروحددددي  الإنسددددان ضيجدددداد:  القسةةةةم رسةةةةالة

فدددي  لله  والمبتعدددد عدددن نواهيددده ليكدددون خليفدددة  لأوامدددره لممتثدددل ا والاجتمددداعي والانفعددداليوالجسدددمي 

 .الأر 

: ضعددددداد نخبددددة جيدددددة مددددن المدرسددددين المسدددداعدين والجددددديرين بحمددددل رسددددالة القددددران  هةةةةدق القسةةةةم

النصددددون القرآنيددددة  خدددلالالمواقددددف التربويددددة المختلفدددة مددددن يميددددا   فضدددلا عددددن ضبدددراز الكدددريم أكاد

 ة الشريفة .والسنة النبوي

 الموقع الجغرافي لقسم علوم القرآن والتربية الإسلامية في كلية التربية للعلوم الإنسانية

 



 

 توصيق البرنامج الأكاديمي 

 المؤسسة التعليمية : جامعة البصرة 

 التربية للعلوم الانسانية  الكلية :

 القسم : علوم القرآن والتربية الاسلامية 

 اولاً: تحديد البرنامج والمعلومات العامة ) الاولية ( 

 . )نظام سنوي بواقع اربع سنوات)تخصن علوم قران الاولية برنامج الدراسات  -1

سدددداعة (  12   سدددداعة نظريددددة و ) (    86)  ( سدددداعة بواقددددع  98   ) مجمددددوع السدددداعات الكلددددي -2

  .البرنامجلإكمال  لازمة وحدة لكل سنة  (    150)    عملية وعدد الوحدات المعتمدة

التدددي يحصدددل عليهدددا الطالدددب عندددد ضكمدددال البرندددامج: بكدددالوريوس علدددوم القدددران  (الشدددهادة)المؤهدددل  -3

 الإسلامية.والتربية 

 :وعدد ساعاتها (كودات المواد)تفاصيل المواد ورموزها   -4

 -الإسلامية :تخصن علوم القران و التربية  الأوليةالمواد الدراسية للدراسات 

 المرحلة الثانية الأول المرحلة 

 اسم المادة
 )رمز المادة (

 

 عدد
 الساعات

 عدد
 الوحدات

اسم المادة            
 )رمز المادة (

 عدد
 الساعات

عدددددددددددددددد 
 الوحدات

 ع ن ع ن

 3 1 1 قواعد التلاوة و الحفظ 5 1 2 التلاوة و الحفظقواعد 

 4  2 مناهج المحدثين 4  2 علوم القرآن

 4  2 علم التفسير 6  3 فقه العبادات

المددددددددددددددخل لدراسدددددددددددددة 
 الشريعة

 4  2 السيرة النبوية  4  3

 6  3 فقه الاحوال الشخصية 4  2 النحو والصرف

 6  3 النحو و الصرف  2  1 المنطق

التعلدددددددددديم الثددددددددددانوي و  4  2 النفس التربويعلم 
 الادارة التربوية

2  4 

 4  2 علم النفس النمو 4  2 أسس تربية 

حقدددددددددددو  الانسدددددددددددان و 
 الديمقراطية

 4  2 البلاغة   2
 
 

 4  2 العقيدة الإسلامية 4  2 مصطلل الحديث



 3 1 1 الحاسبات 2 1 2 الحاسبات
 4  2 الل ة الانكليزية 4  2 الل ة الانكليزية

 50 2 24 المجموع  50 2 24 المجموع 

 

 

 

 المرحلة الرابعة المرحلة الثالثة

 اسم المادة
 ) رمز المادة (

 عدد
 الساعات

عدد 
الوحد
 ات
 

 اسم المادة
 ) رمز المادة (

 عدد
 الساعات

عدد 
 الوحدات

 ع ن ع ن

 3 2 1 التلاوة و الحفظ 4  2 النحو
 4  2 التفسيرأساليب  2 1 1 أصول البحث
 4  2 أصول الفقه 4  2 مقارنة الاديان
 4  2 الفقه الجنائي 3 1 1 قواعد التلاوة

 4  2 علم الاديان المقارن 6  3 طرائق التدريس
 4  2 النظم الاسلامية 4  2 البلاغة

 4  2 النحو 4  2 أصول الفقه
الارشاد و الصحة 

 النفسية 
 4  2 القياس و التقويم 4  2

 3 2 1 المشاهدة و التطبيق 4  2 المعاملاتفقه 
تفسير آيات 

 الاحكام
 3 2 1 بحث التخرم 4  2

 ------ --- ---- -------------------- 4  2 العقيدة الاسلامية
 37 6 17 المجموع 43 2 21 المجموع

 

 (  العليااً: تحديد البرنامج والمعلومات العامة ) ثاني

 فصدددلي كورسدددات (نظدددام والتربيدددة الإسددلامية ) تخصدددن علددوم قدددران العليدددا برنددامج الدراسدددات  -1

 . وسنة بحثية

( وحددددات     )  )    (  وحددددة للسدددنة التحضددديرية بواقدددع  وحددددة(     ) الكلدددي الوحدددداتمجمدددوع  -2

  للرسالة .



ماجسدددتير علدددوم قدددران التدددي يحصدددل عليهدددا الطالدددب عندددد ضكمدددال البرندددامج:  (الشدددهادة)المؤهدددل  -3

 ربية الإسلامية .والت

 :تفاصيل المواد ورموزها وعدد ساعاتها  -4

 

 

 

 

 

 -الإسلامية :تخصن علوم القران و التربية  العليا المواد الدراسية للدراسات 

 الفصل الدراسي الثاني  الفصل الدراسي الاول 

 اسم المادة  ت 
 )رمز المادة (

 اسم المادة  ت الوحدات
 )رمز المادة (

 الوحدات

1   1   
2   2   
3   3   
4   4   
5   5   
6   6   
7   7   
8   8   
9   9   

مجموع وحدات  
 الفصل الاول

    

وحدات السنة  
 التحضيرية 

    

     وحدات الرسالة  

مجموع الوحدات  
 الكلية 

    

 

ويعتمد هذا التحليل دراسة مواطن القوة والضعف :  (sowtالقسم الثاني : تحليل سوات )

 :والفرن  والتحديات للمعايير ووضع الإجراءات التصحيحية ويشمل عل  المعايير أدناه 



آلية وضع المناهج تعود بشكل أساس ضل  ما و ان  :المجالات المعرفية والمهارية والوجدانية  -اولاً 

تحدده وزارة التعليم العالي والبحث العلمي من مناهج موحدة عل  كل العرا  وك ن الجامعة عبارة عن 

مدرسة كبيرة وليست مبن  أكاديمي يسع  ضل  بناء باحث جاد يسهم في تطور بلاده  ومنهج بهذا الشكل 

طالب والتي لا تتساو  في والقابليات العلمية التي يتمتع بها كل لن يستطيع الإيفاء بمتطلبات البيئة 

وعل  أساس أركان العملية التربوية الثلاثة : الطالب  الأستاذ المقرر الدراسي يتم تقويم  ال الب.

 المناهج من خلال تحديد مواطن القوة والضعف بين هذه الأركان  وطرا الحلول البديلة. محتويات

 : مواطن القوة

ان المواد الدراسية في القسم العلمي تهتم بالمجال الوجداني و تنمي الدافعية و اتجاهات ضيجابية  -1

 لد  المتعلمين نحو مهنة التدريس . 

التوضيف الاكاديمي لمواد قادرة عل  ان تكسب الطلبة مستويات متنوعة من المهارات و  -2

 الكفايات المختلفة .

مناهج و تطويرها وهي ستباشر عملها خلال العام الدراسي تم تشكيل لجنة في القسم لمتابعة ال -3

 الحال .

جامعتنا من الجامعات العريقة والمتقدمة في المستو  العلمي والأكاديمي  ولها باع في ضداء  - -4

هذا الدور في جامعتنا . أحن  الظروف؛ لذا ينب ي المطالبة بتولي رئاسة الجامعة اعتماد 

لكليات والأقسام العلمية لا أن تطبق علينا أفكار بع  الجامعات تخصين المناهج وبما تقترحه ا

 من دون أخذ الرأي والمشورة مع تدريسينا.

القضاء عل  ثقافة الملازم في العام الماضي لأنها تعود الطلبة عل  الاتكالية وعدم الشعور  -5

 بالرغبة في البحث والمتابعة للمادة العلمية في مضانها.

 : مواطن الضعق

لتطبيقات العلمية في اغلب المواد و خصوصاً في برنامج البكالوريوس و الصفة ال البة قلة ا -1

 عليها الجانب النظري .

التربوية عن طريق الاطلاع  عدم رغبة الطلاب في القسم في زيادة معلوماتهم العلمية و ثقافتهم -2

 عل  المصادر الخارجية في مجال الاختصان و الاكتفاء بالمعلومات المعطاة في المحاضرة.

 .ان عدد المواد الدراسية كبير و التي تشكل عباءً عليهم  -3

ربط الكلية عموماً والقسم خصوصاً بالهيئة القطاعية التي تفر  عل  القسم الوحدات المقررة  -4

المنهجيةّ من دون مراعاة خصوصية الطالب والمجتمع والواقع المعاش. المنهج المتبع المادة  من

في قسم علوم القرآن والتربية الإسلامية بصورة عامة فيه قصور فهنا  مواد مفقودة مثل علم 

 الأخلا   ومعالجة الشبهات المعاصرة  والإشكالات  وهنا  مواد مبالغ في

 التجويد والفقه  وهنا  مواد قليلة كان يجب اعطاؤها حصة اكبرعدد ساعاتها مثل مادة الحفظ و -5

 التفسير الموضوعي  والتفسير الترتيبي.

 قلة توفر الكتب المنهجية للطلبة مما يدفع ضل  شرائها من السو  المحلية . -6

 

 



 الفرص :

 

لتلافي النقن الحاصل في المفردات الدراسية التطبيقية تم توجيه الأساتذة ضل  تعزيز هذا  -1

التي حددتها الوزارة للتدريسي وجعلتها ضمن صلاحيات  %۲۰الجانب من خلال نسبة 

 الدراسية. ضضافتها للمادة

لحاجات تشجيع الت ليف المشتر  بين الأساتذة لوضع مناهج جديدة للطلبة وبما يتوافق مع ا -2

 للمعرفة. الفعلية

يمكن استثمار البحوث المتقاربة في الاختصاصات الواحدة وطباعتها كمصادر مساندة  -3

 للطلبة.

تحويل الأطاريل ذات المستو  العالي في الجامعات العراقية ضل  كتب يمكن ضمها ضل   -4

 الفرعية. المصادر

 

 التحديات :

 

و الطاقة الاستيعابية للقسم مما يؤثر عل  قلة اعداد الكادر التدريسي موازنة بعدد الطلبة  -1

 سير العملية التعليمية .

مع تنامي الحاجة الماسة ال  اختصان علوم القرآن بدأت الجامعات الحديثة في الجنوب  -2

ل  ضمكانيات القسم باستحداث هذا القسم مما ينافس الموجودات والإمكانيات المتوافرة قياساً ض

 .فضلاً عن منافسة مخرجات هذا القسم المادية 

عدم توفر المصادر أو المراجع لد  الطالب يقلل من شعوره بالانتماء ضل  كليته و بالتالي  -3

 تقبل كل ما هو ضار و سطحي من الثقافات الأخر .

 : نظام التقويم و الامتحانات -ثانياً 

سنوي الذي يتضمن ثلاث امتحانات اثنان منهما في نهاية الفصل الاول يعتمد القسم عامة عل  النظام ال

و الثاني   و امتحان نهاية السنة   و دور ثاني للمخفقين في امتحانتهم   و يلزم القسم بقرارات وزارة 

ان الهدف ات و القرارات التي تصدر بش نها   التعليم العالي و البحث العلمي فيما يخن نظام الامتحان

نية و لا البرنامج التعليمي المتبع هو الاعداد العلمي و التربوي المتكامل لمدرسي المواد الانسامن 

سيما قسم علوم القرآن ممن سيعملون بعد تخرجهم في التعليم الثانوي   يقدم قسم علوم القرآن و التربية 

وم الانسانية   بناء عل  ما الاسلامية برناجمه الدراسي لمنل شهادة البكالوريوس في كلية التربية للعل

يدرم ضمن الخطة العلمية من حيث مفردات المواد الدراسية التي يتم تحديدها و عدد الساعات 

المحددة لها   و نظام الامتحانات المتبع   وقسم علوم القرآن هو القسم الوحيد الذي يعتمد عل  برنامج 

بحاجة ضل  تعميم عل  بقية أقسام الكلية مع  اكاديمي موثق و واضل و تفصيلي وهذا البرنامج المخطط

 مراعاة خصوصية كل قسم. 

 مواطن القوة :

يتمتع القسم بنظام تقويم و امتحانات نظرية و عملية و يتم تجميع البيانات الدارسين بها فيما  -1

 يخن درجة ت هلهم العلمي لمزاولة المهنة و ادائهم بعد التخرم .



 الماجستير( من خلال كورسين و فترة البحث.  الدراسات العليا يتم تقييمهم ) -2

 :مواطن الضعق 

 .زخم الطلبة المقبولين في القسم يشكل عباءً عل  اللجنة الامتحانية و ذل  لقلة تدريسيي القسم -1

 ارها  التدريسسين في عدد مراقبات كبير نسبياً لكثرة الطلبة المقبولين . -2

  التدريسي لكثرة الدفاتر ولكون مواد علوم التصحيل في الامتحانات الحضورية تشكل عبئ عل -3

 القرآن تحتام ضل  جهد و تفكير و ت ني في التصحيل.

 الفرص :

 التسلسلات و القبول المركزي للطلاب في الكلية بشكل عام و القسم بشكل خان. -1

 توفير فرن تعيين التدريسيين في القسم لمواكبة العمل الاداري و التدريسي  -2

 التحديات : 

 الية مناسبة و متقنه للتوفيق بين الاختبارات الحضوري و الالكتروني ) ان وجد(توفير  -1

 الخبرات الميدانية و الممارسات العملية : –ثالثاً 

 مواطن القوة : 

 كتابة وتطبيق البحوث العلمية من قبل اعضاء الهيئة التدريسية في القسم لتطوير الواقع التعليمي. -1

اشرا  اعضاء الهيئة التدريسية في القسم بدورات ونشاطات التعليم المستمر و عمل ورش و  -2

 خارجية مع مؤسسات المجتمع المدني .ندوات 

تعاون اعظاء هيئة التدريس مع مركز خدمة المجتمع و مركز التعليم المستمر في رئاسة  -3

 الجامعة .

 مواطن الضعق :

 المنجزات التخصصية ) مختبرات الحاسوب و الصوت (؟ ضعف الدعم المقدم للقسم لأستحداث -1

 ضعف التواصل مع خريجي القسم . -2

عدم تشجيع المؤسسة التعليمية للت ليف الاكاديمي و وضع العقبات المادية و الروتينية امام  -3

 اتمامه.

 الافتقار ال  وجود مختبر صوتي في الكلية لحاجة الطلبة له في مادة التلاوة . -4

توفر المستلزمات و الوسائل التعليمية في قاعات طلبة البكالوريوس لكون القاعات الافتقار ضل   -5

الطلابية قليلة و لا تحتوي عل  كافة الوسائل التعليمية الجيدة مثل السبورة الالكترونية و 

 السماعات الصوتية الملائمة .

لبة بعيداً عن الافتقارلتوفر درجات علمية متخصصة للاشراف عل  المختبرات و متابعة الط -6

 أعباء التدريسي .

ت خر معاملات الترقية العلمية للتدريسيين بسبب ت خر التقييمات الخارجية و عدم اعتماد البحوث  -7

 المنشورة في مجلات ذات معامل انتشار قليل في الترقية العلمية .



 الفرص :

 العمل عل  انجاز مجموعة من المشاريع التي تفيد المجتمع . -1

 طلبة في الاعمال التطوعية .تفعيل دور ال -2

 امكانية الاستفادة من الدعم الذي تقدمه الكلية لتدريب و خدمة المجتمع . -3

 استثمار الدعم المادي و المعنوي الذي تقدمة الجامعة و الكلية للقسم . -4

 تعيين تخصصات علمية للاشراف عل  المختبرات بحسب التخصن المناسب . -5

 انشاء مجمع مختبرات كاملة و شاملة لكل الاختصاصات.التخطيط لتوسيع الكلية من خلال  -6

 تشجيع التدريسي المنجز للنتام الثقافي عل  نشره عل  المستو  العالمي المحلي . -7

 

 التحديات : 

 البحث عن الداعمين من مؤسسات المجتمع المحلي في مجال الشراكة القسم . -1

 ع المحلي و القسم .محاولة اجراء التعاون بما يرتبط بالمخاطبات بين المجتم -2

الاستفادة الواضحة من قبل بع  الاقسام المستحدثة لتدريس الطلبة عل  وفق نظام التطبيق  -3

للدراسات النظرية في مختبرات مجهزة للأغرا  العلمية يسهم في رفع مستو  الأداء العلمي 

 لد  الطالب و بالتالي انخفا  مستو  طلبتنا قياساً ضل  ذل .

 مية و ازديادها في الكليات المستحدثة .نمو الالقاء العل -4

 قوانين الترقيات و تسهيلات تختلف من جامعة ضل  اخر  عل  مستو  الجامعات العراقية . -5

 التنوع :  –رابعاً 

 مواطن القوة :

 يتمتعون بمهارات عالية و متنوعة .وجود اعضاء هيئة التدريس في القسم ممن  -1

رغبة و دافعية اعضاء هيئة التدريسي و الاداري في المشاركات ببرامج تدريبية محلية و دولية  -2

 متطورة تساهم في تنميتهم مهنياً .

 مواطن الضعق :

 كثرة الاعباء التدريسية و الادارية لأعضاء هيئة التدريس في القسم . -1

توقيت المحاضرات و التزامات عدم ملائمة توقيت بع  البرامج التدريبية التي ت تي للقسم مع  -2

 اعضاء هيئة التدريس .

 في كافة المجالات الرياضية و الفنية. ضعف و تعزيز دعم لمواهب الطلبة  -3

 وجود تدريسي واحد ممن يحملون لقب أستاذ من ذوي التخصن الدقيق..  -4

 لفاعلين في القسم اين يية لد  رئيس القسم لتعين التدريسصلاحلا توجد  -5

 سم قس التي يحتاجها الييخارجة عن المقافر  من الوزارة وتكون العمليات قد ت -6

لا تعتمد الخطة التدريبية المعتمدة في المراكز المسؤولة عن طر  التدريس المتطلبات الواقعية   -7

الأكاديمي لأنها تركز عل  دورات نفسية تعتمد في الترقية العلمية للتدريسي وهو أمر  للنظام



ً في تفعيل كفاءة التدريسي وتزويده  يحتام ضل  ضعادة . نظر كون الجانب التدريبي أمراً مهما

 ضيصال المادة العلمية للطالب. بالأداة التربوية التي تعينه عل 

قلة بعثات التدريب خارم العرا  للتدريسيين  لا بل هي معدومة  وهذا الأمر يؤدي ضل   - -8

 تربوية في دول العالم.الاطلاع عل  المستحدثات العلمية وال حرمانهم من

عدم اطلاع التدريسيين عل  المرافق والتقنيات والأماكن الحديثة في الجامعات العالمية بسبب  -9

 التدريسيين لذل  ال ر . عدم ضيفاد

 عدم توفر الأماكن المناسبة من غرف للتدريسيين كون القسم مستحدثاً.  -10

 

 الفرص :

 ورش التدريبية من داخل و خارم الكلية .امكانية الحصول عل  الدعم الكامل لأقامة ال -1

 تنوع البرامج التي تقدمها العديد من الجهات التدريبية داخل وخارم الجامعة . -2

 التحديات : 

 تفعيل الاتصال المباشر بين القسم و مؤسسات التدريب داخل و خارم الجامعة . -1

 لأعضاء هيئة التدريس و البرامج التدريسية. الموائمة بين الاعباء التدريسية و الادارية -2

 مؤهلات هيئة التدريس و الاداء و النمو المهني : -خامساً 

 مواطن القوة :

 في القسم في مجال البحث العلمي و الدراسات التربوية.الاسهام الكبير لأعضاء الهيئة التدريسية  -1

 تنوع الاختصاصات في القسم و الالقاب العلمية . -2

 بين اعضاء الهيئة التدريسية في القسم في جال البحث العلمي . وجود تعاون -3

 وجود الدعم المعنوي للبحث العلمي عل  مستو  الكلية و الجامعة . -4

 بع  اساتذة القسم هم من خريجي جامعات ضسلامية من خارم العرا  . -5

 أغلب التدريسيين من الشباب مما يشكل طاقة فاعلة للارتقاء بالقسم نحو الامام . -6

 مواطن الضعق :

 كثرة الاعباء التدريسية و الادارية و ارها  التدريسي في المحاضرات الاضافية . -1

عدم تشجيع الفر  البحثية و قلة وجود تعاون بحثي بين التدريسيين في الاختصاصات المشابهة  -2

 ضمن الجامعة الواحدة .

 الفرص :

فتل المجال امام القسم بواسطة الكلية و رئاسة الجامعة و التشجيع للت ليف و الترجمة لنشر  -1

 الكتب المنهجية و التخصصية فردية و جماعية .

اشرا  اكبر عدد ممكن من البحوث المشتركة في التخصصات المختلفة و التشجيع عليها داخل  -2

 ة مع الجامعات الاخر  .القسم الواحد و الكلية  الواحدة و الجامعة الواحد



الابتعاد عن تقسسم الاستاذ الجامعي عل  اساس الخدمة و ما شابة و الت كيد عل  النتائج و اللقب  -3

 العلمي لان هذا النتام هو الذي يقيم مستو  التدريسي .

ضخضاع التدريسي ضل  دورات في الل ة الانكليزية و الحاسوب لتقوية مهارات الاتصال مع  -4

 اديمي .العالم الاك

 التحديات :

 عدم قدرة اعضاء الهيئة التدريسية عل  المساهمات البحثية الفعالة نتيجة الاعباء التدريسية . -1

 قلة استفادة الجهات المعنية من  نتائج البحوث التي اجريت بالقسم . -2

 عدم رغبة الباحثين في مجال عمل بحوث خارم نطا  العمل  الاكاديمي في الجامعة . -3

 

 : الادارة و الموارد –سادساً 

 

 مواطن القوة :

 يتمتع القسم ب دارة جيدة في توزيع المهام و الواجبات و اللجان للهيئة التدريسية . -1

 وجود الدراسات العليا ) الماجستير ( . -2

 وجود دراسة مسائية في القسم . -3

 القسم جديد و فيه دماء شابة و نشطة عل  المستو  الاداري . -4

   قياساً ب يرة من الاقسام .قسم يعد أساساً قوياً لأنه مستحدث تثبيت اساس سليم لل -5

يوجد دافع قوي  لد  كل الهيكل الاداري لإنجاا مشروع ت سيس القسم و بخاصة بعد فتل  -6

 الدراسات العليا .

 

 رئيس القسم

 السكرتارية التدريسون الفنيون

 المقرر



 مواطن الضعق  : 

و بطئ الاجراءات في استحصال  عدم وجود ميزانية مستقلة لتمويل المؤتمرات و الندوات -1

 الموافقات لأقامتها.

 عدد الكادر الاداري غير كاف نهائياً للقيام ب عباء العمل الاداري . -2

 توفير العدد الكافي من الملاكات الإدارية مرهون بسلسة معاملات روتينية في رئاسة الجامعة . -3

م مما يتيل الامر فر  كوادر غير ليس للقسم أي دور في تعيين الكوادر النشطة الفعالة في القس -4

 فاعلة .

عدم وجود كادر ضداري متخصن في القسم يضطلع بالأعباء و وقوعها بمجملها عل  رئيس  -5

 القسم و المقرر .

 الفرص :

ان الاسم اللامع و السمعة العلمية لجامعة البصرة مؤهل كبير لأنجاا النشاطات المتنوعة في  -1

 داخل و خارم الجامعة . 

 : التحديات

 ضعف الدعم للتنسيق مع مؤسسات و مراكز و جامعات مناظرة و التردد في ذل  . -1

المنافسة من قبل مؤسسات التعليم العالي الاخر  سواء محلية او اهلية او دولية في اقامة  -2

 المؤتمرات و الندوات .

 ً   – سابعا

 تحديات  +فرن +ضعف +قوة  +الموارد المادية و المالية 

  –ثامناً 

 تحديات +فرن  +ضعف  +قوة   : الطلبة

 القسم الثالث : وفي الختام من التقسيم الذاتي 

 

 

 

 

 

 



  


